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PINGSKIJAL NR. 6

ASKORUN TIL STIORNVALDA - ALMANNAHEILLAFELOG
TILLAGA FRA STJIORN UMFi

54. Sambandsping UMFT haldid 4 Fosshételi, Stykkisholmi 10.-12. oktéber 2025,
sampykkir, ad skora 4 stjornvold og rikisstjorn ad efla rekstrarumhverfi iprotta- og
ungmennafélagshreyfingarinnar med pvi ad veita eftirfarandi ivilnanir til peirra félaga sem
eru skrad 4 almannabheillalista:

1. Endurgreidslu virdisaukaskatts vegna kostnadar vid rekstur og starfsemi.
. Endurgreidslu tryggingargjalds af launum starfsfélks hja félogunum.

3. Heimild fyrir verktoku fyrir einstaklinga ad pvi marki ad allt ad 50% af tekjum
peirra geti komid fra vidkomandi félagi.

4. Namsfolk fai heimild til verktoku 6ski pad pess, til ad audvelda patttoku og
sveigjanleika i starfi hja félogum.

5. Tryggja ad sjalfbodalidar beri ekki personulega abyrgd a rekstri, skuldbindingum
eda alvarlegum atvikum 1 starfsemi félaganna.

Greinargerd:

Iprétta- og ungmennafélagshreyfingin er einn 6flugasti sjalfbodalidavettvangur landsins og
hefur i aratugi verid burdaras i Iyoheilsu, uppeldi og félagsstarfi pjodarinnar. bratt fyrir
gifurlegt samfélagslegt gildi hreyfingarinnar er rekstrarumhverfi félaganna oft ipyngjandi
og Otryggt. bvi er brynt ad bregdast vid med markvissum ivilnunum.

1. Endurgreidsla virdisaukaskatts

Mikilvaeg atgjold félaganna, svo sem vegna hiisnaedis, biinadar og vorukaupa, bera
virdisaukaskatt sem er verulegur kostnadarlidur. Endurgreidsla VSK myndi tryggja
félogunum aukio svigram til ad efla starfsemi sina og nyta fjarmagn beint i hreyfingu og
samfélagsstarf, i stad skattgreidslna. Slikar endurgreidslur eru t.d. pekktar i Noregi og fleiri
londum sem vid berum okkur oft saman vid.

2. Endurgreidslu tryggingargjalds af launum starfsf6lks

Tryggingargjaldid er pungur kostnadur fyrir félog sem pegar starfa 4 vidkveemum
fjarhagsgrundvelli. Med bvi ad afnema pad af launum starfsfolks i iprétta- og
ungmennafélogum vaeri dregid ur launakostnadi og gert kleift ad rada fleira fagfolk til ad
stydja vid sjalfbodastarf og efla gaedi i starfi.

3. Heimild til verktoku ad hluta

Félogin byggja vida & timabundinni radningu einstaklinga i verkefni, t.d. pjalfara. Med pvi
a0 heimila ad allt ad 50% af tekjum einstaklinga geti komid fra verkt6ku hja vidkomandi
félagi er skapadur sveigjanleiki sem hentar baedi félogunum og einstaklingunum.
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4. Heimild namsfolks til verktoku

Namsfolk tekur gjarnan virkan patt i starfi félaganna, sérstaklega i hlutastorfum og
timabundnum verkefnum. Med pvi ad heimila namsfélki ad velja verktokuform er tryggt ad
patttaka pess verdi raunhef, sveigjanleg og adgengileg, &n 6hagreedis fyrir félogin eda
einstaklingana.

5. Vernd sjalfboodalida

Starfsemi iproétta- og ungmennafélaga stendur og fellur med 6eigingjérnu starfi
sjalfbodalida. Nuverandi fyrirkomulag getur skapad 6vissu um persénulega abyrgd peirra ef
upp koma rekstrarerfidleikar eda alvarleg atvik. Naudsynlegt er ad tryggja i 16gum ad
sjalfbodalidar beri ekki personulega abyrgd, heldur sé abyrgdin 4 herdum logadila. betta
mun styrkja oryggi sjalfbodalida og hvetja fleiri til patttoku i stjornar- og félagsstorfum.

Med pessum ivilnunum er ekki adeins tryggt ad félogin geti stadid undir sifellt vaxandi
verkefnum, heldur er lika fjarfest i Iyoheilsu, menntun og félagslegri samheldni

bjodarinnar. Samfélagslegur &vinningur af 6flugu starfi iprétta- og ungmennafélaga er
margfaldur midad vid pann kostnad sem slikar adgerdir mundu hafa 1 rikisfjairmalum.

Visad til:
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